INFORME DE ACTIVIDADES
ORGANO: Vicerrectorado de Transferencia y Relaciones con la Empresa

PERIODO: del 29 septiembre hasta 31 de octubre de 2024

TRANSFERENCIA

Reuniones de trabajo pararevision del Reglamento de creacidn, participacién y reconocimiento
de Empresas Basadas en el Conocimiento (EBC/spin-off) de la Universidad de Oviedo.

RadarLAB: cosupervision de programa piloto de valorizaciéon de proyectos de EBC/spin-off
universitaria, a propuesta del Centro Europeo de Empresas e Innovacién (CEEI) (grupo
SEKUENS). Reunidn previa de planificacién y para conocer la seleccién de candidaturas (30/09),
y participacion en las sesiones formativas (03/10, 04/10, 11/10, 18/10 y 23/10), que ya se han
completado, comenzando ahora la fase de mentorizacién y asesoramiento personalizado.

Imparticion Webinar sobre caso de éxisto: Catedras de empresa. Boosting Ingenium for
Excellence (BI4E): WP5 (09/10).

INGENIUM:
e Reunién WP8 (21/10): Participacidn en el grupo de trabajo de redaccién de programa de
emprendimiento para staff en la alianza, orientado a EBC/spin-offs universitarias.
e Participacién en reunién de presentacidn de la estructura Ingenium (22/10) y difusién 10
Days en la Universidad de Oviedo. Moderacién del grupo de transferencia y sociedad.

Encuentro de networking focalizado hacia los ambitos “Energia” y “Sostenibilidad” CEEI
Acelera Startups en el que se presentaron las posibilidades de colaboracién con empresas que
ofrece la Universidad de Oviedo (11/10).

Reuniones relacionadas con programas de aceleracion de spin-offs y plataformas de busqueda
de socios: Advance Partnership, Trampoline (08/10) y Oscar Sala (21/10).

Visitas a empresas e instituciones:

e Avilés Empresas - La Curtidora (07/10). Posibilidades de colaboracién. Reedicién
programa visitas estudiantado.
e WINDAR Renovables (18/10). Posibilidades de colaboracién, captacion de talento.

Reunidén Sectorial de Investigacién G9 (transferencia, OTC y Spin-offs), 30 y 31/10. Universidad
Publica de Navarra, Pamplona.

OFICINA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO (OTC, anteriormente OTRI)

Ademas de colaborar en la redaccion de los Reglamentos de EBC y de IPR, la OTC realiza la
gestion continuada de proteccidn deresultados. Adicionalmente, en el periodo correspondiente
a este informe, ha realizado las siguientes actividades (primeras consultas):

e Numero de servicios de consultoria sobre IPR: 2



e Numero de consultas gestionadas respecto a comercializacién y/o licencias: 1

e Numero de consultas gestionadas sobre proteccién resultados: 1

e Numero de consultas gestionadas sobre acuerdos de confidencialidad: 3

e Numero de consultas sobre bisqueda de experto en la UO: 1

e Numero de consultas gestionadas sobre consultoria y/o peticion de informacién
institucionales: 4

Asimismo, se negociarony firmaron 2 NDAy 1 MTA para la recepcién de materiales, y se procedié
a la solicitud de una patente espafiola en cotitularidad con la Universidad de Santiago de
Compostela.

Asistencia reunién informativa para entidades inscritas en el Registro de Oficinas de
Transferencia de Conocimiento (OTC), convocada por la Direccién General de Planificacidn,
Coordinaciéon y Transferencia de Conocimiento del Ministerio de Ciencia, Innovacién y
Universidades (30/09).

Finalmente, el 2 de octubre terming el curso correspondiente a la convocatoria por promocion
interna de dos plazas de técnico para fortalecer la OTC. Con posterioridad, la Gnica persona que
lo estaba cursando, renuncié a continuar con el proceso de promocidn, al haber obtenido otra
plaza.

CATEDRAS DE EMPRESA E INSTITUCIONALES

Comisiones de seguimiento de las Catedras ThyssenKrupp (09/10) y Smart Cities (11/10).
Comisiones valoracién/jurado de convocatorias de premios:

e Premios innovacién Agroalimentaria. Catedra Fundacién Caja Rural de Industrias y
Productos Agroalimentarios (14/10).

e Premios TFG/TFM 2024. Catedra Castroalonso (15/10)

e Premios TFG/TFM. Catedra MBA Institute (17/10).

e Premios TFG/TFM Catedra INDRA (17/10).

Reunién Comisién Propia de Valoracion de Ayudas del Vicerrectorado de Transferencia y
Relaciones con la Empresa a los efectos de valorar y adjudicar las ayudas para la realizacién de
estancias formativas en entidades privadas a personal docente e investigador financiadas por
el Banco Santander para el afo 2024 (16/10).

Reunién de la Comisién General de Valoracion de Ayudas del Vicerrectorado de Transferencia'y
Relaciones con la Empresa (23/10)

Reuniones preparatorias para la renovacién y creacion de nuevas catedras: Salud Comunitaria,
Derechos y Salud Mental, y Reto Demografico, entre otros (24/10).

Catedra INCIBE de Ciberseguridad e Inteligencia Artificial-Universidad de Oviedo: reuniones de
planificacién de evento previsto para junio de 2025 (Hackathon, reuniones cientificas y
ciberferia, relacionado con ciberseguridad), con la oficina de Ingenium (02/10) y con Claster TIC

(15/10).



SERVICIOS CIENTIFICO-TECNICOS

e Asistencia deTécnicos de la Unidad de Resonancia Magnética Nuclear a las Jornadas
Panacea para la difusién y aplicacién de la RMN en estado sélido (Aveiro, Portugal)
(30/9)-

e Asistencia de técnicos de la Unidad de Ensayos Medioambientales al European Non-
Target Screening Symposium, Berlin (Alemania) (28-29/10).

e Reuniones con responsables de alumnos de Formacién Profesional Sanitaria para la
organizacion de practicas en los SCT durante 2025 (7/10).

e (Gestidn del contrato de servicios de mantenimiento del equipamiento cientifico de la
Universidad de Oviedo (vigente hasta 21/1/2025).

e Inspeccion satisfactora de la instalacién radiactiva en la Unidad de Imagen Preclinica
del Bioterio por parte del Consejo de Seguridad Nuclear (7/10).

e Reunidn Air Liquide: posibilidad de suministrar nitrégeno liquido con origen verde
certificado (23/10).

e Reunién Comisién Sectorial de Investigacion G-9. Grupo de Servicios de Apoyo a la
Investigacién, Universidad Publica de Navarra, Pamplona (30 y 31/10).

TITULOS PROPIOS-MICROCREDENCIALES

Del 29 de septiembre al 6 de octubre: participacién en la Feria Internacional de Posgrado (FIEP),
juntamente con la directora de Area de Titulaciones, asistiendo a cinco ferias en las ciudades de
Lima, Medellin, Bogota, Guayaquil y Quito. Este evento ha sido una plataforma para promover
la oferta académica de posgrado de la Universidad de Oviedo (mdsteres oficiales, titulos propios
y doctorado), asi como para establecer contactos con potenciales estudiantes interesados en
ella. Se asesord a mds de 500 estudiantes, resolviendo sus dudas sobre los programas de
posgrado, su duracion y coste, asi como el proceso de admision y sus requisitos.

Tras el viaje, se elabord un informe general que fue enviado a todos los estudiantes que
participaron en el evento, detallando los requisitos para solicitar cada tipo de programa, el
proceso de obtencidn del visado e informacién sobre la posibilidad de trabajar en Espafia con
visado de estudios y sobre homologacién de titulaciones. Asimismo, se remitié a cada
coordinador el listado de estudiantes interesados en su programa, solicitando su colaboracién
para continuar con el contacto.

Participacion en reunidn de presentacion de la estructura INGENIUM y difusién 10 Days en la
Universidad de Oviedo. Coordinacién local del grupo de trabajo de microcredenciales (22/10).

e Matricula de titulos propios (curso 2024-2025) a fecha 22 de octubre: 196 estudiantes
de masteres de formacién permanente, 72 estudiantes de especialista, 56 de expertoy
69 en microcredenciales.

e (Concesidn, aplicacién y justificacion de subvenciones de “Competencias
Emprendedoras” y “Master de Formacion Permanente en Orientacién Profesional”

e Jornada de Formacién Profesional para el empleo IUDE-FADE (17/10).

e Reunidn con directory profesores de la Escuela de Informatica (01/10), con el Cldster TIC
(18/10) SATEC (23/10) para definir microcredenciales relacionadas con ciberseguridad.



e Reuniones para el desarrollo de microcredenciales y titulos propios con IUDE (30/09),
Miguel Ferrero (08/10), Silvia G. Ansén (17/10), Colegio de Quimicos (24/10).

ACTOS PUBLICOS RELEVANTES (NO RECOGIDOS EN LOS APARTADOS ANTERIORES)

e Acto de Presentacion del Informe GEM Asturias 23-24. (08/10)

e Acto de entrega del XV Premio Familia Empresaria de Asturias (03/10)

e Acto Inaugural de la Jornada sobre Cambio Climatico y Sector del Seguro, organizada
por la Catedra Cambio Climatico (04/10)

e Acto conmemorativo por el 35° aniversario de ASTURFEITO (04/10)

e Acto conmemorativo por el 50° aniversario de ALEASTUR (04/10)

e Acto Inaugural del Hackaton de la NASA, EPI Gijén (04/10)

e Acto deinvestidura Honoris Causa de D. Miguel Angel Santos Guerra. (10/10)

e Acto de entrega de los IV Premios FEDA (10/10)

e Acto de entrega de los Premios ASICOM-Universidad de Oviedo (15/10)

e Presentacidn de la segunda jornada “La salud humana y el cambio climdtico” del Ciclo
ConCiencia2 por el climaimpulsado por la Catedra de Cambio Climatico de la Universidad
de Oviedo y la plataforma de difusién de contenidos cientificos sin dnimo de lucro The
Conversation (23/10).

e Acto de entrega de la Medalla de Asturias a S.A.R. Leonor de Borbdn (24/10)

OTRAS REUNIONES RELEVANTES (NO RECOGIDAS EN LOS APARTADOS ANTERIORES)

e Reunidn con investigadores participantes en el proyecto TICHE, conjunta con la OPE y
OTC, para evaluacién de los términos del “collaboration agreement” con el consorcio
HITDOC (30/09)

e Reunidn EDIHs (Digital Innovation Hubs de Espafia) de Espafia, organizada por Sekuens
(16/10)

e Reunidén de seguimiento Vicepresidencia-Gerencia FUO (16/10)

e Reunidn del Consejo del IUDE (17/10)

e Reunidn con investigadores responsables del €3 (21/10)

e Reunidn para la evaluacién de la aplicacidn informdtica de gestion de comités de ética
GESCOET (con U Granada + Si2) (22/10).

e Reunidn Asociacién Iberoamericana de Formacién y Certificacion AC con Martin
Fernandez Diez, para proyectos de aprendizaje y certificacion de competencias (24/10)

e Reunién Comision Sectorial de Investigacion G-9. Pamplona (30-31/10)

SERVICIO DE TRANSFERENCIA Y EMPLEABILIDAD

e Elaboracidon y publicacion de la convocatoria de los premios de las Catedras
Institucionales 2024.

e Gestion de las solicitudes presentadas en la convocatoria de los premios de la Catedra
Innovacién Social: los Retos Sociales del Bienestar (CRIBS) en su edicién de 2024.

e Gestidn de las solicitudes presentadas en la convocatoria de ayudas y premios Banco de
Santander, en su edicidon de 2024.



Gestion de las solicitudes presentadas en la convocatoria de cinco becas de colaboracion
en el contexto de la Catedra Cambio Climatico, curso 2024-2025
Tramitacion y gestion de cuatro nuevos convenios de Catedras.
Gestion de los Fondos MRR del Vicerrectorado de Transferencia y Relaciones con la
Empresa a través de la aplicacién COFFEE y MINERVA:

o Proyecto CYBERCAMP Universidad de Oviedo (INCIBE)

o Cdtedra de Innovacién Social: Los Retos Sociales del Bienestar (Principado de

Asturias).

o Catedra de Ciberseguridad e Inteligencia Artificial (INCIBE)
Gestidn del presupuesto para el afio 2024 del Vicerrectorado de Transferencia y
Relaciones con la Empresa: solicitud de presupuestos, gestion de viajes, abono de
facturas.
Elaboracién y tramitacion del Anteproyecto de Presupuesto del Vicerrectorado de
Transferencia y Relaciones con la Empresa para 2025.
Tramitacidn de modificaciones presupuestarias.
Preparacion del Tramitador para las diferentes convocatorias del Vicerrectorado.



