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Estudiantes
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& Grado: 17630 Total
; Master Universitario: 1.767 20.985

Doctorado: 1.588 estudiantes

Personal de Administracion y Servicios

Total
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Personal Docente e Investigador
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Presupuesto de la Universidad de Oviedo

245.800.000

Presupuesto en 2024

| Vision General

La investigacion en cifras

La oferta formativa

e 191 17 74

[—] @ Grupos de Centros e Honoris
investigacion Institutos Causa

240 17 490

Tesis doctorales Bibliotecas Contratos
leidas en 2023-2024 y SCTs de Investigacion

591 697

Proyectos de Laboratorios de
Investigacion Investigacion

63 TITULOS
PROPIOS

5 ERASMUS
MUNDUS

La transferencia en cifras

Presupuesto vs. Ingresos de Investigacion

21.500.000,00 215.000.000,00
e 210.000.000,00
19.500.000,00
18.500.000,00 205.000.000,00
17.500.000,00

200.000.000,00
16.500.000,00

195.000.000,00

141

Cartera
de patentes

490

Contratos Art. 60
vigentes

Empleabilidad

15.500.000,00
14.500.000,00 190.000.000,00
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===|ngresos Area Investigaciéon ==mPresupuesto

74%

Egresados trabajando
un ano después
de graduarse

21

Ediciones del
Foro de Empleo



_ 3 60 ESTRATEGIA DE ESPECIALIZACION INTELIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

ENTORNO

OBJETIVOS

— —| Formacién
Bases para una planificacion
estratégica de la oferta
formativa de la Universidad
de Oviedo

Sostenible
Responsable
Inclusiva
Digitalizada
Tractora

Singular

FOCOS ESTRATEGICOS

Sociedades saludables
Sociedades innovadoras
Sociedades sostenibles
Sociedades globales

~ Centros
Sociedades Departamentos

saludables

Sociedades
sostenibles

b3 grados

8 dobles grados
60 masteres

1 doble méster
63 titulos propios
30 programas
de doctorado

PALANCAS

Hubs y campus singulares
Grupos e Institutos de Investigacion
Centros tecnologicos y catedras

Sociedades

=

HUB
€ Digital

Sociedades

globales | 4 \% H \
\ “No \
~ \ r"a,, l
Y oc

/ - |

, |

- FUO |
- Fondo de inversidén

- Talentuo

- Oficina de proyectos
de transferencia

Qrganizacion
Plan estratégico
de Reordenacion
Administrativa
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Presupuesto de la UO

250.000.000,00 € 245.800.000,00 €

240.000.000,00 € \- 242.202.005,00 €

230.000.000,00 €

219.167.150,00 €
220.000.000,00 €

211.502.750,00€ 211.048.902,00€

208.324.589,00 €
210.000.000,00 € 206.180.712,00 €

200.265.088,00 €
200.000.000,00 €

190.000.000,00 €
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

31/10/2024




Ingresos investigacion

40.000.000,00 €

35.000.000,00 €

30.000.000,00 €

25.000.000,00 €

20.000.000,00 €

15.000.000,00 €

10.000.000,00 €

5.000.000,00 €

0,00 €

29.467.589,00 €

2017

31/10/2024

36.719.319,00 €

30.399.290,00 € \
28.369.407,00 € €32.729.390,00

*
26.747.135,00 € 27.459.926,00 €

23.247.194,00 €

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

*Fecha 12 de septiembre.



24.000

22.000

20.000

18.000

16.000

14.000

12.000

10.000

Matriculas

21.663 21,555
20.900 21.002 21.157
\
2017 2018 2019 2020 2021

31/10/2024

21.146 *

19.765

2022

2023

2024

*Fecha 30 de octubre




Presupuestos | Matriculas |

Ingresos Investigacion

31/10/2024

Presupuestos

Ing. Investigacion

Ivivaviivwui
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Indicadores

e Estructurales:

Estudiantes

Personal
e PDI
e PAS

e Institucionales:

Conflictividad judicial
Conflictividad administrativa
Convenios

Organos de gobierno

* Reputacion, impactoy
posicionamiento:

Rankings

Pertenencia a instituciones o
asociaciones

Distinciones y premios

Catedras y aulas de extension

Conferencias

Exposiciones

Investigacion y transferencia:

PPI.

Proyectos de investigacion.
Proyectos europeos
Publicaciones

Inversidon en equipamientos
Tesis

Contratos de investigacion
Patentes

Spin-offs

Catedras

Becas extraCV

Empresas colaboradoras
FUO

Acuerdos estratégicos y alianzas

e Oferta formativa:

Grados.
Posgrados.
TTPP

EGE

* Presupuesto:

Cuantia total
Cap.l:
Transferencia PA

Gasto estructural






La investigacion
en cifras

Proyecto por aiho 282 318 317 328
Otros proyectos Plan Nacional 18 9 4 2
Proyecto Plan Nacional 211 238 238 256
Otros Proyectos U.E. 13 22 29 27
Programa Erasmus+ 17 20 17 12

Grupos de investigacion 172 173 183 191

Tesis leidas (curso académico) 222 222 240*

* Tesis leidas curso 2023-2024

31/10/2024

13



31/10/2024

2024

2023

2022

2021

[
B

0

Total de proyectos

50 100

Otros proyectos del plan nacional & Proyectos Plan Nacional

H Otros proyectos UE

150 200 250

[ Programa Erasmus +

La investigacion
en graficos

300

195

190

185

180

175

170

165

160

31 ]

2021

Grupos de investigacion

2022

2023

2024

14
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31/10/2024

Numero Contratos FUO
Importe Contratos FUO
Patentes

Presupuesto FUO
Ingresos FUO

Catedras

Becas

La transferencia
en cifras

457
5.055.054
209
6.920.000
7.372.000
35

809

512
5.850.566
197
7.635.000
8.248.000
43

869

490
6.168.015
206
8.085.000
9.107.000
44

821

347
4.321.028*
211
8.942.000
*

46

570

* Cifra sin consolidar. Fecha 30 de septiembre.
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31/10/2024

La transferencia
en graficos

NUimero de contratos

Ingresos por contratos

000 8000000
400 6000000
500 4000000
2000000
0
2021 0
2022

2023
2024

2023

2024

* Pendiente cierre de ejercicio

17






31/10/2024

Total de matricula
Estudiantes de Grado
Estudiantes de Master
Estudiantes Doctorado
Est. fuera Asturias

Est. Extranjeros**

Estudiantado

en cifras

20.946
17.384
1.910

1.688

20.510
17.092
1.853
1.665

2.180

20.683
17.120
1.905
1.658
2.122

1.065

21.146
17.663
1.816
1.667
4.491

1.433

*Fecha 30 de octubre.
** Estudiantes de matricula ordinaria.

19



24.000
22.000
20.000
18.000
16.000
14.000
12.000
10.000

31/10/2024

2021-2022

Total de matricula

2022-2023

2023-2024

2024-2025

Estudiantado en graficos

Procedencia estudiantes

-

Asturias

m Espana fuera de Asturias

Extranjero

20






U0 FOCUS 360°

INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
REPUTACION Y POSICIONAMIENTO
FORMACION

IMPACTO SOCIAL




Reputacion
y posicionamiento ——— >
Marca UO 3602

Estrategia de
Comunicacion

Indicadores de
investigacion y

transferencia
Indicadores de oferta
formativa
Indicadores de impacto

\\

SOSTENIBLE

Mapa de

Especializacion
Inteligente

> UO EXCELENCIA //

Captacion

UO HORIZONTE XXI

31/10/2024



Institutos de investigacion
W ETEN ]

Especializacion Estrategia de Hubs

. Centros de investigacion
Inteligente

Formacion: impacto y
orientacion curricular
Mejorar Politica de Obtencidn de resultados
resultados incentivos (estabilizaciones)
Incentivos estratégicos
grupos

UO Caja de Ideas

Internacionalizacion RCCH

CRUSOE




W ETEN ]
Especializacion
Inteligente

Nueva o
. Focalizacion
docencia
Escuela de doctorado
Posgrado

Formacion: impacto y
orientacion curricular
Oferta Politica de Obtencion de resultados

formativa incentivos (estabilizaciones)
Incentivos estratégicos

RCCH
CRUSOE
Nuevos espacios:

Internacionalizacion Africa
Colombia

UO HORIZONTE XXI




UO TERRITORIO

Cultura
Cercana

Casa de la Buelga
CcsuU
Colonias Escolares

Casa
Abierta

Colaboracion

con. Aulas de Extension
ayuntamientos

Gobierno del Principado

Institucionales Culturales
Otras .
Paradores Nacionales
Movimiento vecinal

instituciones

Programacion
Edificio
Historico
Nuevas
propuestas:
Didlogos en

la Casa Abierta
Catedras

Culturales



Auditoria

energética

Eficiencia

energética

Ee—— Infraestructuras
Plan de movilidad

UO SOSTENIBLE I Movilidad C.omunicacic’m
Intercampus

Espacios
y campus

Plan de
digitalizacion

Plan de choque
Digitalizacion contra la burocracia







Objetivos 24-25

OBJETIVOS DE ORIENTACION ESTRATEGICA

NS N N N S N N N N NN

Evaluar planes estratégicos

Nueva docencia

Consolidar Mapa UO360 y estrategia de hubs
Ejecutar nueva estructura/RPT

Reordenacion infraestructuras: El Cristo/Minas
Sostenibilidad: UO15’

Gestidn proactiva de la investigacion
Incrementar ingresos privados

Transformacion digital: UO4.0

Consolidar INGENIUM

Planificacion estratégica profesorado




Objetivos 24-25

INSTITUCIONALES, NORMATIVOS Y ORGANIZATIVOS

v

NN

Consejos de campus: activacion

Plan de participacion estudiantil

Plan de choque de desburocratizacion

Plan de digitalizacion UO 4.0

Reglamentos
v

v
v
v
v
v

De evaluacién

De eméritos

De investigacion

De institutos y centros de investigacion

De spin-off y emprendimiento universitario

Econdmico-financiero




Objetivos 24-25

INSTITUCIONALES, NORMATIVOS Y ORGANIZATIVOS

v" Nueva estructura organizativa

v

AN

S S

Administraciones de campus (Mieres, Milan, Gijon) y
unidades de apoyo a la investigacion y de apoyo
informatico

Direcciones técnicas deportes, informatica,
audiovisuales y prevencion

Unidad de comunicacion y marketing

Unidad de datos

Restructuracion Biblioteca. Unidades de apoyo a los
investigadores

Reorganizacion administrativa rectorado-
vicerrectorados

Fusion del CIN en el INIE

Mecenazgo




Objetivos 24-25

INVESTIGACION-TRANSFERENCIA-PROFESORADO

v" Plan de mejora de resultados de la investigacion y
posicionamiento rankings

Impulso a la estrategia de hubs (coordinacién y propuestas)
TECLAB HUNnO y UO Caja de Ideas

Escuela de doctorado

C3yRES

Dialnet-CRIS

Planificacion estratégica académica

Centro Internacional de Emprendimiento Tecnoldégico

v
v
v
v
v
v
v
v

Informe empleabilidad a 18 meses




Objetivos 24-25

FORMACION-EXTENSION-IMPACTO

v" UO Horizonte XXI. Metodologia y objetivos
Revision de oferta de master

PARS y Dual

Campus del deporte

D N N NN

Hub biosanitario y de ciencias de la salud. Absorcion
Enfermeria Gijon

<\

Alumnii y sociedad de partners y benefactores

(\

UO Excelencia: Escuela de Eméritos - DDHHc

v' Consejo asesor (renovacion)




Objetivos 24-25

INFRAESTRUCTURAS-GESTION

v

v
v
v
v
v
v

Financiacion de centros-departamentos-institutos y centros
de investigacion

NEXT PANGEA

Contabilidad analitica

Convenio colectivo
Administraciones de Campus
Nuevas unidades administrativas

Plan de intervencion
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