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Informe de actividad –– Alianza INGENIUM 
– Octubre 2024 
 

Introducción 

El informe detalla las actividades desarrolladas por la Universidad de Oviedo en el 

marco de la Alianza INGENIUM durante el mes de octubre de 2024. Durante estas 

semanas, se ha celebrado una de las reuniones más cruciales en la vida del 

proyecto: el encuentro de rectores y representantes de INGENIUM en la 

Universidad Gabriele d'Annunzio" de Chieti-Pescara, que aprobó importantes 

decisiones estratégicas. Además, ha comenzado su andadura el nuevo equipo local de 

INGENIUM en la Universidad de Oviedo y se ha presentado un nuevo proyecto de 

investigación INGENIUM liderado por la institución asturiana. 

Actividades 
Cumbre de Rectores de INGENIUM y en la reunión del Comité Ejecutivo de la Alianza en 
la Università degli Studi "Gabriele d'Annunzio" de Chieti-Pescara, 15-16 de octubre 
 

Entre el 15 y 16 de octubre de 2024, se celebró en la Universidad Gabriele d'Annunzio de Chieti-
Pescara una cumbre clave para la Alianza INGENIUM, que reunió a rectores y representantes de 
las diez universidades socias en el INGENIUM Alliance Council, seguido de la sesión del Steering 
Committee. En este encuentro, el Consejo alcanzó acuerdos estratégicos que marcarán el futuro 
desarrollo de la alianza. 

Una de las principales decisiones adoptadas fue iniciar el proceso para establecer la Alianza 
INGENIUM como una Agrupación Europea de Cooperación Territorial (EGTC). Este modelo legal 
permitirá fortalecer la cooperación regional en Europa y potenciar la educación transnacional. 
Cada universidad socia deberá analizar internamente la viabilidad de esta estructura jurídica, 
con el apoyo de la universidad coordinadora y el secretariado técnico de la alianza. La evaluación 
de estos estudios se presentará en la próxima reunión del Consejo en Oviedo en febrero de 
2025, donde se determinará la sede operativa de la entidad. 
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En cuanto a la oferta académica conjunta, se aprobó la creación de cinco programas 
estratégicos: un grado en Emprendimiento e Innovación, y cuatro másteres en las áreas de 
Enfermería Avanzada en Cuidados Críticos, Inteligencia Artificial, Tecnología de Procesos 
Químicos y Bioquímicos, y Desarrollo Sostenible y Economía Circular. Estas titulaciones 
representan el primer paso en el diseño de un currículo común y se basarán en áreas de interés 
compartido, con el objetivo de integrar el mayor número posible de universidades de la alianza 
en su implementación. 

Además, el Consejo acordó participar en el proyecto de lanzamiento de un nanosatélite 
promovido por la Munster Technological University, canalizando la participación a través de los 
grupos de investigación de cada universidad que deseen involucrarse en esta iniciativa. El 
proyecto busca fomentar la colaboración científica y tecnológica entre las universidades socias 
en un campo de alto impacto. 

Por último, los rectores y representantes de las universidades firmaron dos documentos 
esenciales para los valores y principios de la Alianza: los Principios del Campus Saludable y la 
Carta de Equidad e Inclusión. Ambos compromisos refuerzan el propósito de crear un entorno 
universitario que promueva el bienestar, la diversidad y la inclusión a través de políticas y 
prácticas institucionales. 

Presentación del nuevo equipo local de la Alianza INGENIUM en la Universidad de 
Oviedo 

El 22 de octubre, se celebró en el Salón de Grados de la Facultad de Ciencias de la Universidad 
de Oviedo la primera reunión del nuevo equipo local de la Alianza INGENIUM. Este equipo, 
constituido por los directores de área que lideran o colideran paquetes de trabajo y por los 
colaboradores voluntarios seleccionados en la convocatoria de septiembre, asume el reto de 
llevar los objetivos de INGENIUM a la práctica en el contexto de la Universidad de Oviedo. 

Durante esta primera sesión, se subrayó la importancia de que INGENIUM no se perciba como 
un proyecto temporal, sino como una iniciativa integral para construir un campus europeo 
robusto y duradero en el que la Universidad de Oviedo tenga un papel activo y transformador. 
Se establecieron principios rectores como el aprovechamiento óptimo de los recursos de 
INGENIUM para facilitar colaboraciones innovadoras y el doble mandato de representar los 
intereses de la universidad en INGENIUM y de convertir las propuestas de INGENIUM en una 
realidad tangible dentro del campus. 

La reunión se estructuró en dos partes. En la primera, la Delegación del Rector expuso los 
objetivos y prioridades del equipo para el curso 2024-2025, centrados en tres pilares 
fundamentales: 
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1. Campus INGENIUM: Se destacó la creación de una oferta académica conjunta que 
incluya las titulaciones recientemente aprobadas por la Alianza, así como el desarrollo 
de programas educativos innovadores, como programas intensivos combinados 
(Blended Intensive Programmes), microcredenciales y los grados abiertos 
interdisciplinarios. 

2. Estudiantado: Se busca fomentar la participación activa de los estudiantes, llevar 
INGENIUM a las aulas y lograr que los estudiantes formen parte del desarrollo de las 
iniciativas que les afectan directamente.  

3. Sociedad: El objetivo es conectar INGENIUM con Asturias mediante proyectos de 
innovación y emprendimiento que vinculen a las empresas y las instituciones locales, 
impulsando la transferencia de conocimiento y fortaleciendo la relación con los 
ayuntamientos del Principado. 

La segunda parte de la reunión consistió en una dinámica de grupos en la que los asistentes, 
divididos en tres mesas, exploraron ideas sobre cómo potenciar cada uno de estos pilares: 

• Mesa sobre la implicación del estudiantado: Este grupo discutió estrategias de 
comunicación y difusión para aumentar la visibilidad de INGENIUM entre los 
estudiantes. Entre otras cuestiones, se sugirieron medios innovadores para divulgar la 
Alianza entre el alumnado y se planteó desarrollar un sistema de voluntariado para los 
10 Days de INGENIUM que ofrezca a los estudiantes una experiencia valiosa de 
internacionalización. El eje fue conseguir que INGENIUM se perciba como un primer 
paso hacia futuras experiencias de movilidad, alineándose con la experiencia Erasmus y 
adaptando los mensajes a los diferentes niveles educativos (grado y posgrado). 

• Mesa de interacción con la sociedad: Este grupo enfatizó la necesidad de promover 
INGENIUM en Asturias y reforzar las relaciones con instituciones locales y regionales. Se 
discutieron iniciativas de colaboración con los ayuntamientos para dar a conocer 
INGENIUM en eventos públicos y ferias. También se planteó la posibilidad de utilizar las 
cátedras universitarias para conectar a la alianza con el tejido empresarial y organizar 
eventos de divulgación. 

• Mesa de titulaciones: Los participantes de esta mesa se centraron en cómo facilitar la 
creación de una oferta académica compartida en el marco de INGENIUM y ejecutar el 
mandato que los rectores y presidentes aprobaron en Pescara. Se sugirió desarrollar un 
“mapa de capacidades” que visualice la oferta de cada universidad socia, lo que 
permitiría identificar áreas de colaboración potencial. Además, se propuso fomentar los 
trabajos de fin de grado y máster conjuntos, con cotutelas entre universidades, y 
explorar formatos flexibles, como microcredenciales y dobles titulaciones, que 
respondan a las necesidades de los estudiantes y del mercado laboral europeo. 
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Como resultado de esta reunión inicial, el equipo local acordó poner en marcha varias iniciativas 
de manera inmediata. Entre ellas, se lanzará una convocatoria para que los estudiantes 
presenten propuestas de actividades para los 10 Days y se formarán grupos de trabajo que 
abordarán la involucración del sector empresarial asturiano en la oferta formativa. Estas 
acciones tendrán un seguimiento y evaluación en la próxima reunión del equipo local, prevista 
para noviembre de 2024, consolidando así el compromiso de la Universidad de Oviedo con 
INGENIUM. 
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