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Nota de Prensa

La Universidad de Oviedo y DIRSE firman un convenio
para impulsar la RSC y su profesion en Asturias

e El convenio tiene una vigencia inicial de cuatro afos y permitird fomentar el rol
de la Responsabilidad Social Corporativa en territorio asturiano e impulsar el
ejercicio de esta funcion en el tejido empresarial.

e Para los representantes de ambas organizaciones este acuerdo es un reflejo del
interés por investigar y contribuir al desarrollo de la RSC en la region y de la
preocupacion por enriquecer la formacion y fomentar la empleabilidad de los
estudiantes.

e La funcion dirse debe ser entendida como estratégica en las empresas y
organizaciones.

Oviedo/Uviéu, 10 de noviembre de 2020. El rector de la Universidad de Oviedo,
Santiago Garcia Granda, y la presidenta de la Asociacion Espafola de Directivos de
Responsabilidad Social, DIRSE, Elena Valderrabano Vézquez, han firmado un
convenio marco de colaboracion entre ambas instituciones para llevar a cabo
actividades relacionadas con la investigacion, el desarrollo, la innovacién y la
formacion en el campo de la responsabilidad social corporativa.

La firma del acuerdo, que cuenta con una vigencia inicial de cuatro afios, se ha realizado
de manera telematica debido a las restricciones impuestas por la crisis sanitaria. El
objetivo del nuevo convenio es incluir la vision y la experiencia profesional de la
Responsabilidad Social Corporativa en los estudios académicos de RSC/Sostenibilidad,
aportando, para ello, profesorado; disefiando cursos, practicas y seminarios; y
promoviendo investigaciones y publicaciones.

Este marco de trabajo permitird extender y fomentar el rol de la Responsabilidad Social
Corporativa en territorio asturiano e impulsar el ejercicio de esta funcion en el tejido
empresarial, algo en lo que DIRSE trabaja activamente a través de su delegacion en
Asturias — Cantabria, liderada Guillermina Bastida e integrada por destacados
profesionales del sector.

Para el rector “este convenio es, por una parte, el reflejo del interés de la Universidad de
Oviedo por investigar y actuar con Responsabilidad Social en su gestion, contribuyendo
al Desarrollo Humano Sostenible de la sociedad, y por otra demuestra la importancia

Edificio Hist6rico . +34985102988 B @uniovi info
C/ San Francisco, n° 3 < prensa@uniovi.es E} @UniversidadOviedo
33003 Oviedo / Uviéu @& www.uniovi.es M /school/uniovi

@ /c/UniversidadOviedo




/\/}[ . Universidad de Oviedo
i m Universida d’Uviéu
AAA.. LYY University of Oviedo

Nota de Prensa

que damos a las relaciones con las empresas para enriquecer la formacion y fomentar la
empleabilidad de nuestro estudiantado”.

Por su parte, la presidenta de DIRSE ha destacado que “el trabajo de los dirses requiere
de una solida preparacion técnica, combinada con una buena dosis de habilidades
sociales y un gran conocimiento de los negocios. Y ahora que la RSC/S parece estar de
moda, la alianza de la Universidad y una asociacion de profesionales como DIRSE
resulta especialmente relevante porque permite combatir el intrusismo y contribuye a
que la funcion sea entendida como estratégica en las empresas y organizaciones”.

Sobre DIRSE

Nacida en 2013, DIRSE es la asociacion espafiola profesional que trabaja por y para la
formacién permanente, la promocién y el reconocimiento de las personas que, desde
ambitos directivos y/o ejecutivos, desarrollan la funcidn especifica de Responsabilidad
Social, contribuyendo asi, a mejorar su capacidad de influencia para la creacion de valor
en las organizaciones. Actualmente agrupa a mas de 450 profesionales de la RS en el
ambito nacional. La actividad de la asociacidon se centra en cuatro ejes: Formacion,
Advocacy, Investigacion y publicaciones y Networking. Para llevar a cabo su labor,
ademas de las cuotas de sus socios, DIRSE cuenta con el apoyo de los siguientes socios
protectores:

Socios Protectores Premium: 21gramos, Bankia, BBVA, Caixabank, Cecabank,
Deloitte, DKV, EY, Garrigues, Iberdrola, Reale Seguros, Roche, Santander, Suez,
Telefonica.

Socios Protectores: Activa Mutua, Aquavall, ATADES, CMI, COFAR, Cruz Roja,
Fernandez Zugazabeitia Abogados, Ferrovial, GLS, GN Diario, Hidralia, Ibercaja,
IFEMA, Impact Hub, Ingenieria Social, KPMG, Leroy Merlin, Légica Ecommerce,
L'Oréal, Merco, Mutualidad Abogacia, Orenes, Sabadell, Sorigu¢, UCI, Valora
Consultores, Vodafone.
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