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HORARIO CONTENIDO Y OBJETIVOS

9.00-11.30 PRESENTACION DE LOS POSTERES II JO rn adaS DOCtO ra I es

11.30-12.30 PAUsA — café.
Visita a los posteres y Universidad de Oviedo

votacion —

12.30-13.30 | PANEL3. Francisco Sanchez Refusta y Florianne Nguyen, FICYT

Apoyo a la insercion Programas de movilidad de investigadores de la

laboral'y la movilidad de Comision Europea, EURAXESS, Marie Curie

los investigadores , L
Programas de apoyo a la incorporacion de doctores a

las empresas: Programa Torres Quevedo
13.30-14.00 | Entrega de premios y

diplomas a los mejores

pésteres. CLAUSURA DE LAS I
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PRESENTACION

Por segundo ano consecutivo la Universidad de Oviedo organiza unas jornadas
doctorales. Esta actividad, enmarcada en el Programa de Formacion Transversal de
Doctorado, tiene entre sus objetivos y desde una perspectiva multidisciplinar dar a
conocer el contenido de las tesis que estdn en elaboracién, intercambiar
informacion y conocimientos entre los doctorandos y resaltar el valor del grado de
Doctor en el acceso al mercado laboral.

Las Il Jornadas Doctorales de la Universidad de Oviedo, que aqui
presentamos, se celebrardn en el Campus de Mieres los dias 29 y 30 de noviembre,
y en ellas se profundizara en:

¢ La comunicacién y divulgacién de la investigacién

¢ La generacion de recursos para financiar el desarrollo de la
investigacion.

¢ Latransferencia de los resultados de la investigacion hacia la empresa.

Para estos fines se ha organizado un programa con actividades presenciales que
combina ponencias, paneles y sesiones participativas, a lo largo de dos dias de
trabajo. Las Jornadas incluirdn también la exposicidon y, este afio como novedad, la
presentacién oral, por parte de los doctorandos, de los pdsteres en los que
plasman su proyecto de tesis doctoral y avances en la investigacién.

Los podsteres seran evaluados por un jurado y por los propios doctorandos
participantes en las Jornadas, otorgandose dos tipos de premios: el del jurado y el
de los participantes. En cada caso, el ganador recibira 300 euros y un diploma.
Ademds, se seleccionara a los doctorandos que representaran a la Universidad de
Oviedo en las | Jornadas Doctorales del G9

HORARIO

PROGRAMA

Jueves, 29 de noviembre de 2012

CONTENIDO Y OBJETIVOS

9.00-10.00
10.00-10.30
10.30-12.00

12.00-12.30

12.30-14.00

14.00 - 16.00
16.00-19:30

17.30-18.00

ACREDITACION

APERTURA DE LAS || JORNADAS DOCTORALES

PANEL 1.
La comunicacion de la
investigacion

PAUSA —café y
visita a los pOsteres
PANEL 2.
Generacion de
recursos para
financiar el
desarrollo de la
investigacion y
transferencia de
resultados

ALMUERZO

TALLER DE TRABAJO EN
GRUPO: Comunicar la
investigacion

PAUSA — café y
visita a los pOdsteres

¢+ Agencias especializadas en la difusion de la ciencia.
Esperanza Garcia-Molina, Coordinadora de Agencia SINC,
Servicio de Informacidn y noticias cientificas.

¢+ La difusion de la tecnologia y la innovacion. Esther
Paniagua, Redactora Jefe de la Revista Technology
Review del MIT en espariol.

¢+ Las Redes Sociales, instrumentos para la difusion y el
conocimiento de la innovacion. Alberto Bokos.
Innobasque.
Moderan: Vicente Dominguez Vicerrector de Extension
Universitaria y Comunicacién y Angel Gonzélez,
Subdirector de El Comercio.

¢+ La transferencia de resultados de la investigacion.
Ana Valdés, Directora del Area de Transferencia de
Resultados de Investigacidn de la Universidad de Oviedo

¢+ La proteccion de los resultados de la investigacion.
Guillermo Pérez-Holanda, Abogado.

+ De la idea a la empresa: Colourtrick. Rosa de la
Concha, Maestra, Fildloga y Empresaria.

¢+ De la investigacion a la empresa. Eva Pando, Directora
del Centro Europeo de Empresas e Innovaciéon de
Asturias.
Moderan: Paz Sudrez Rendueles, Vicerrectora de
Investigacion y Campus de Excelencia Internacional y
Fernando Méndez-Navia, Socio Director de Grupo DEX

Se trabajardn competencias de comunicacion en 4
talleres: oratoria, medios escritos, radio y television.




