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PRESENTACION
La Universidad de Oviedo en nombre de grupo G-9 de

Universidades convoca la IV Edicion de la Liga de Debate
Interuniversitario que tiene por objeto fomentar entre los
estudiantes universitarios el dialogo y la confrontacién
de ideas como ejercicio de convivencia, asi como el de-
sarrollo de las habilidades personales de bisqueda de la
informacion, anélisis, expresion oral, aptitud de escu-
cha, trabajo en equipo y rapidez de réplica.

La fase final universitaria tendra lugar en Oviedo los dias
1y 2 de marzo de 2012, celebrandose la final en la Junta
General del Principado de Asturias.

PARTICIPANTES

Cadauniversidad del Gg podra inscribir a un equipo cu-
yos integrantes han de ser estudiantes matriculados en
titulos oficiales de sus respectivas universidades durante
el curso académico 2011/2012. Cada equipo de debate
estara compuesto por cinco miembros, pudiendo admi-
tirse equipos de cuatro miembros. De ellos, uno actuara
como capitdn, un minimo de dos y un maximo de cuatro
actuardn como oradores y el resto como investigadores.
Para la celebracién del debate serd imprescindible la
presencia de un minimo de dos oradores y del capitan.
El capitan actuara como asesory preparador del equipo y
sera su representante frente a la Organizacion de la Liga
de Debate. La eleccion del capitin depende del equipo y
en ningin caso podré actuar simultineamente como ca-
pitany orador en un mismo debate.

La inscripcién sera por equipos completos.

PLAZ0 DE INSCRIPCION

Hasta el 22 de febrero del 2012.

CALENDARIO

Los debates se celebraran los siguientes dias:

© 29 de febrero: reunion de jueces, cena de recep-
cién de los equipos y sorteo de grupos.

U 1 de marzo: fase eliminatoriay semifinales.

O 2 de marzo: final.

LUGAR

Edificio Histérico de la Universidad de Oviedo (LAU-
DEO), Centro Cultural de Extensién Universitaria, C/
San Francisco n° 1, Oviedo.

TEMA DE DEBATE

;Son los alimentos transgénicos la panacea universal
contra el hambre?

COMPETICION Y ORGANIZACION DEL DEBATE

El debate consistird en la confrontacién de argumentos por par-
te de dos equipos, uno que defendera la postura a favor y otro
que defendera la postura en contra, de acuerdo con las limita-
ciones de tiempo y forma, segtin la normativa recogida en estas
bases.

Los debates estaran coordinados por el Juez Principal que ten-
dra como funciones otorgar los turnos de palabra alos sucesivos
participantes y dirimir las cuestiones de orden que se planteen.
El capitdn comunicara al Juez Principal antes del inicio de cada
debate la funcién de cada uno de los miembros del equipo (ora-
dor o investigador). La designaci6n de las funciones podra va-
riar de un debate a otro.

El capitan podra dirigirse a su equipo pasando notas en la mesa,
pero nunca podra hablar con ellos.

Cinco minutos antes de cada intervencion, se sortearan qué
equipos defienden la postura a favor o en contra y el primer
equipo que intervendra sera el que defienda la postura a favor.

Las intervenciones seran por turnos de tiempo limitado:
* Exposicion inicial: 4, minutos — A favor
Exposicién inicial: 4 minutos — En contra
Primer turno refutacién: 5 minutos — A favor
Primer turno refutacién: 5 minutos — En contra
Segundo turno de refutacién: 5 minutos — A favor
Segundo turno refutacion: 5 minutos — En contra
Conclusion: 3 minutos - En contra

Conclusion: 3 minutos — A favor

A partir del comienzo del debate, tnicamente los oradores de
cada equipo podran exponer las argumentaciones.

En cadaturno de intervencién podra participar un inico orador.

El resto de los participantes podran asesorar a los oradores por
medio de notas escritas y realizar preguntas breves a los orado-
res del equipo contrario durante los turnos de refutacion.

Durante los turnos de exposicion inicial y conclusiones no se
pueden realizar preguntas ni podra interrumpirse la exposicién
del orador.

Durante los turnos de refutacion sise podran formular preguntas.
Cualquier miembro del equipo, sea orador o investigador, tendra
la posibilidad de levantar la mano para interpelar a un orador del
equipo contrario durante su exposicion, con el fin de realizar ob-
servaciones, preguntas o comentarios. Las interpolaciones sélo



podran realizarse en los turnos de refutacién. El orador tendra li-
bertad para concederles o no la palabra, asi como para responder
0o alas preguntas. El cronémetro no se parara, por lo que tanto
lainterpelacion, que no podra durar mas de 15 segundos, como la
respuesta contardn como tiempo de intervencién del orador.

O Los equipos podran utilizar para complementar su exposicion
oral el material que consideren necesario, siempre y cuando se
ajuste a las disponibilidades técnicas de la sala de debate que
seran comunicadas a los equipos con antelacién. El tiempo no
se parara en ningun caso por la utilizacién de material de apoyo.

o Durante el debate los equipos deben disponer de evidencias de
todos los datos conseguidos en la investigacion de modo que si
el equipo contrario solicita la verificacién de un dato sea posible
demostrar su autenticidad en el acto. Si dicha evidencia no se
encuentra en la documentacién de que disponen el quipo, y no
consiguen encontrarla por los propios medios, quedara a criterio
del jurado la consideracién de este dato como falso.

o Cada equipo debera acudir convenientemente vestido acorde
conun acto académico.

PENALIZACIONES

Avisos: se trata simplemente de una advertencia oral, que se dara por:

o Prolongacién de la exposicién durante mas de cinco segundos
una vez finalizado el turno.

O Interrumpir a un orador del equipo contrario durante su expo-
sicién en cualquier momento del debate sin que éste haya dado
permiso para ello.

o Realizar una interpelacion que dure mas de 15 segundos.

. Finalizar el turno de palabra al menos 3o segundos antes de la
conclusién del tiempo establecido.

° Comunicacion oral del capitin con su equipo.

Faltas leves: la acumulacion por parte de un equipo de dos faltas le-
ves supondra la no participacion del componente del equipo (capi-
tan, orador o investigador) que haya cometido la Gltima falta leve, en
el siguiente debate que tenga que disputar el equipo. Se consideran
faltas leves:

d La acumulacion de dos avisos.

0 Enunciar una cita o dato falso. Siun equipo duda de la veracidad
o el origen de un dato aportado por el equipo contrario, levan-
tard la mano al término del turno del orador, y lo comunicari en
voz alta. El equipo debera mostrar una evidencia de dicho dato
antes del final del debate, de modo que el jurado pueda deses-
timar la impugnacion o bien aplicar la penalizacién correspon-
diente.

. Falta de puntualidad hasta 5 minutos.

Faltas graves: una falta grave supondra que el equipo pierda el debate
en el que se produzca dicha falta. Se consideran faltas graves:

° La acumulacién de dos faltas leves en el mismo debate.

. Intervencién de s6lo uno de los dos oradores de un equipo en
el debate.

° Falta de puntualidad hasta 15 minutos. Si se excede de este tiem-

po se considerara no presentado.

*  Actitud que demuestre ofensa y/o menosprecio con respecto al
equipo contrincante, ptblico o jurado.

. Comportamiento inadecuado (presiones antideportivas, insul-
tos, discriminaciones de cualquier tipo ad hominem dentro de
su discurso hacia grupo sociales, radicales, religiosos, etc.).

Expulsiones: el Juez Principal tiene potestad para expulsar a cual-
quier componente del equipo o persona del publico si desarrollan un
comportamiento indebido durante el debate.

° Reclamaciones: Si un equipo observa que el equipo contrario
ha cometido alguna irregularidad o infraccién, debera informar
al jurado. Asi, el capitan podra levantar la mano una vez finali-
zado un turno (no se podra interrumpir la intervenciéon de un
orador para realizar una objecién) e informar de la intencién de
formular una objecién. El Juez Principal pediré la presencia de
los dos capitanes, momento en el que podra formular la obje-
cién u objeciones y sera el Juez Principal, asesorado o no por el
resto de jueces, quien decida si la objecién u objeciones tiene
una base fundamentada, o si por el contrario, se deben desesti-
mary por tanto no tener influencia en el resultado final. El juez
Principal debera hacer constar en el acta del debate todas las
objeciones realizadas y las razones por las que se han admitido
o desestimado. No se aceptara ninguna reclamacion referente
al desarrollo del debate que no se haya notificado a los jueces en
su debido momento. Las reclamaciones sobre el debate debe-
ran realizarse en los 10 minutos posteriores ala finalizacién del
ismo ante el Juez Principal del debate.

. El fallo del jurado se hara ptblico después de cada debate.

. En las fases clasificatorias se obtendran 3 puntos por debate ga-
nadoy resultard vencedor el equipo que més puntos acumule en
un sistema de liguilla.

° Si se diera el caso de empate entre dos o mas equipos, se esta-
blece el siguiente sistema de desempate por orden de criterios:

*  Mayor nimero de debates ganados; 2. Ganador del en-

frentamiento directo; 3. Menor nimero de faltas graves;
4. Menor ntimero de faltas leves; 5. Menos ntimero de
avisos; 6. Mayor ntimero de votos a favor del juez princi-
pal; 7. Mayor ntimero de items a favor del acta de debate.

o Los sucesivos fallos del jurado seran inapelables y se publicaran
en el tablon de anuncios habilitado para tal fin.

JURADO

Todos los debates contaran con un jurado formado por un Juez Prin-
cipal, que ejercerd de moderadory dos jueces auxiliares. El juez prin-
cipal sera la maxima autoridad dentro de la sala, pudiendo expulsar a
componentes del equipo, a personas o grupos de la audiencia, y des-
calificar a equipos que hayan cometido las infracciones mencionadas
en el apartado de penalizaciones.

Los items utilizados por el jurado para la valoracién de los equipos seran
los siguientes:

1. Argumentos variados 10. Comienzos cautivadores
2. Rigordelaevidencias 1. Argumentos definidos
3. Evidencias mas variadas

12. Finales contundentes

4.  Respuesta a la pregunta del

debate 13.  Lenguaje variado y apro-

piado
Recursos externos al orador

14. Concesién de la palabra
6.  Naturalidad y expresividad

; Dottty Aelaspaats 15.  Uso adecuado de los turnos

de lapalabra
8.  Contacto visual

16. ilidad de las respuestas
9.  Dominio de la voz y de los Ael P

silencios 17.  Actitud del equipo

Los jurados seran designados por el conjunto de Universidades pertene-
cientes al G9.

PREMIOS

Primer premio: 3000 € para el equipo
Segundo premio: 2000 € para el equipo
Premio al mejor orador: 450 €

Los premios se encuentran sujetos al Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, de acuerdo con la legislacién vigente.

ACEPTACION DE LAS BASES

La participacién en la Liga de Debate implica la total aceptacién de sus
bases, las cuales podran ser consultadas en las paginas web que se ha-
bilitardn para tal fin.

CONTACTO

Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Culturay Deportes.
dircultura@uniovi.es



